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Polityka Zrównoważonego Rozwoju 2025 
 
 
 
„W świecie, w którym technologia cyfrowa - której jednym z filarów są centra danych - zajmuje 
coraz ważniejsze miejsce, Data4 musi odegrać kluczową rolę jako zaangażowany i wzorowy 
gracz na rzecz zrównoważonego rozwoju” – Olivier Micheli, prezes i dyrektor generalny Data4. 
 
Nasz program Data4Good poświęcony Zrównoważonemu Rozwojowi jest jedną z 3 osi 
strategicznych Data4, obok Jakości: spełniającej oczekiwań naszych klientów i 
Adaptowalności: wspierającej rozwoju naszych klientów. 
 
Ten ambitny, długoterminowy program jest wdrażany we wszystkich podmiotach Grupy w 
Europie i opiera się na 4 filarach o jasno określonych celach: 
 
 

 
Zmniejszanie naszego śladu środowiskowego: 

  
 • Zdefiniować nową trajektorię zatwierdzoną przez SBTi; 

• Zmniejszyć emisję gazów cieplarnianych w fazie budowy/eksploatacji 
naszych centrów danych; 

 • Poprawić efektywność energetyczną; 
 • Zmniejszyć zużycie wody; 
 • Zmniejszyć ilość odpadów trafiających na wysypiska; 

• Wdrożyć programu różnorodności biologicznej; 

• Utworzyć fundusz w celu badania innowacyjnych rozwiązań 
ograniczających ślad węglowy; 

 • Przyczynić się do osiągnięcia globalnej neutralności węglowej 
poprzez wychwytywanie części naszych resztkowych emisji gazów 
cieplarnianych. 

  

 
Sprawić, by Data4 stało się najlepszym miejscem pracy: 

 • Wdrożyć nasz program BHP we wszystkich naszych jednostkach, 
obejmujący wszystkich naszych pracowników i interesariuszy; 

 • Poprawić warunki pracy i szkoleń naszych pracowników; 
 • Przyciągać i rekrutować utalentowanych pracowników, aby wesprzeć 

silny rozwój Data4. 
  

 
Być zaangażowanym graczem w społecznościach lokalnych: 

 • Zwiększyć akceptowalność naszych centrów danych 
w społecznościach lokalnych; 

 • Promować poprzez szkolenia, edukację i zatrudnienie; 
 • Podnosić świadomość wśród podmiotów instytucjonalnych; 
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 • Innowacyjność dla środowiska i lokalnych społeczności; 
 • Skutecznie komunikować naszą strategię w regionie. 
  

 
Być wzorowym liderem w naszym sektorze: 

 • Przygotować Data4 do spełnienia wymogów regulacyjnych: CSRD, 
taksonomia, EED itp.; 

• Uprzemysłowić nasze procesy produkcji danych, aby zwiększyć ich 
wydajność; 

 • Kontynuować wdrażanie naszej polityki etycznej wśród naszych 
pracowników i interesariuszy; 

• Kontynuować wdrażanie naszej polityki Odpowiedzialnych Zakupów. 
  

 
Określono szczegółowe cele i konkretne plany działań dla tych 4 filarów. 
 
Nasz program Data4Good obejmuje wszystkich naszych pracowników, kontrahentów 
i klientów, a także podmioty z naszego ekosystemu, takie jak gminy, uniwersytety itp., zgodnie 
ze wszystkimi obowiązującymi przepisami i w ramach ciągłego procesu doskonalenia. 
 
Data4 bierze również udział w szeregu inicjatyw, takich jak: 
 

• United Nations Global Compact – inicjatywa mająca na celu wypracowanie społecznie 
odpowiedzialnego podejścia do naszej działalności; 

• Pakt na rzecz neutralności klimatycznej centrów danych (CNDCP) mający na celu 
zmniejszenie wpływu centrów danych na środowisko; 

• Inicjatywa Science Based Target (SBTi) mająca na celu wypełnienie Porozumienia 
paryskiego do 2050 r. 

 
Wdrażanie naszego programu Data4Good i osiągane wyniki są regularnie dzielone ze 
wszystkimi naszymi pracownikami i udziałowcami oraz monitorowane na regularnych 
spotkaniach kierownictwa Data4. 
 
 
 
 
 

Olivier Micheli 
Prezes i Dyrektor Generalny 


